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ACISELSAN ACIPAYAM SELULOZ SANAYI VE TICARET A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE GALISMA ESASLARI

I. AMAC

Bu dokiimanin amaci Aciselsan Acipayam Seliiloz Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) yonetim
kurulu tarafindan olusturulan Denetimden Sorumlu Komite’nin (Komite), gbrev ve
calisma esaslarini belirlemektir. Komite, Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
Sirketin muhasebe sistemi, operasyonel ve faaliyet riskleri, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
gozetiminde Yonetim Kuruluna yardimci olarak, yaptigi degerlendirmeler gergevesinde
tespit ettigi hususlari degerlendirerek Yonetim Kuruluna raporlayarak Onerilerde
bulunacaktir.

Il. DAYANAK

Bu dokiiman Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
ilkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler cercevesinde olusturulmustur.

Sirket biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina iliskin Teblig dogrultusunda 31.08.2012 tarih ve 2012/25 sayili
Yonetim Kurulu karari ile Denetimden Sorumlu Komite kurulmustur.

Il. YETKi VE KAPSAM

Komite Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yonetim Kuruluna
bagh olarak gérev yapar. Komite, Sirket ¢alisanlarini veya istirakler dahil Sirket ile iliskili
kisi ve kuruluslarin temsilcilerini, i¢c ve dis denetgileri (Denetgiler) ve konusunda uzman
kisileri toplantilarina davet ederek bilgi alma ve ihtiya¢ duydugunda disaridan hukuk ve
profesyonel danismanlik alma konularinda yetkilendirilmistir. Komitenin ihtiya¢ duydugu
danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve YoOnetim Kuruluna
tavsiyelerde bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu Yonetim Kurulundadir.

IIl. ORGANIZASYON

Komite, Sirketin yonetim kurulu Uyeleri arasindan secilen en az iki Gyeden olusur.
Komite Baskani ve uyeleri icrada gorevli olmayan bagimsiz Yonetim Kurulu dyeleri
arasindan segilir.

Komitede, muhasebe, finans, denetim, hukuk vb. alanlarinda yeterli is tecriibesine sahip,
mali tablo ve raporlari analiz edebilen uzman kisiler gérev alir.
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icra Kurulu baskani, Genel Midiir ve Mali islerden Sorumlu Genel Midiir Yardimcisi gibi
dogrudan icra fonksiyonu Ustlenenler bu komitede gérev almaz. Komite, gerekli gordigu
yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

Denetimden Sorumlu Komite Yonetim Kurulu tarafindan 1 yil igin gérevlendirilmektedir.
Komite her yil olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu
toplantisinda tekrar belirlenir. Stresi dolan Uyeler tekrar segilebilirler.

Denetimden Sorumlu Komite toplantilari yilda en az 4 kez gergeklestirilir. Gerektiginde
bagimsiz denetim kurulusu, denetimden sorumlu komitenin yaptigi mali tablolara iliskin
degerlendirme toplantilarina istirak eder ve ¢alismasi hakkinda bilgi verir. Komite
toplantilarinda alinan kararlar Yonetim Kurulu sekretaryasi tarafindan yazili hale getirilir,
Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir.

IV. GOREV VE SORUMLUKLAR

Bagimsiz Dis Denetim

Hizmet alinacak bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluglardan alinacak hizmetlerin
kapsamini belirleyerek yonetim kurulunun onayina sunmak.

Bagimsiz denetim sbzlesmelerini gozden gegirerek bagimsiz denetim sirecinin
baglatilmasini saglamak.

Bagimsiz denetim kurulusunun etkin g¢alismasini saglamak, her asamadaki ¢alismalarini
takip etmek.

Bagimsiz dis denetgiler tarafindan gergeklestirilen denetimler esnasinda veya sonucunda
tespit edilen 6nemli sorunlarin ve bu sorunlarin giderilmesi ile ilgili dnerilerinin Yonetim
Kurulu’nun bilgisine zamaninda ulagmasini ve tartigilmasini saglamak.

i¢ Kontrol

Sirket i¢ kontrol biriminin ¢alismalarini ve organizasyon yapisini gézden gegirmek;
Sirkette saglikli bir i¢ denetim altyapisinin olusturulmasi, i¢ denetim biriminin yetki ve
sorumluklarin tanimlanmasi, i¢ kontrol sireglerinin yazili hale getirilmesi, olusturulan
yapinin islemesi ve gozetimi hususunda yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak Yonetim
Kurulu'na 6nerilerde bulunmak.

ic denetim birimi tarafindan diizenlenen i¢ denetim raporunu incelemek,
degerlendirmek ve yonetim kuruluna goris sunmak.

Sirketin bilgisayar sisteminin glivenligi ve isletiimesi konusunda yonetimin hesap
verebilirligi ile bilgisayar sisteminin c¢alisamaz hale gelmesi durumunda, islemlerin
kayitlara aktarilmasi ve korunmasi konularinda kriz planlarini gézden gegirmek.
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Denetgiler tarafindan, i¢ kontrol ile ilgili olarak yapilan uyari ve tavsiyelerin uygulamaya
konulup konulmadigini arastirmak.

Muhasebe Sistemi ve Finansal Raporlama

Kamuya aciklanacak periyodik mali tablolarin ve dipnotlarinin, mevcut mevzuat ve
uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunu denetlemek ve Sirketin sorumlu
yoneticileri ile bagimsiz denetim kurulusunun gorisini de alarak yonetim kuruluna
yazili olarak bildirmek.

Kamuya aciklanacak faaliyet raporunu goézden gecirerek, burada yer alan bilgilerin
Komitenin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarli olup olmadigini gézden gegirmek.

Sirketin mali tablolarinin hazirlanmasini 6nemli 6lclide etkileyecek; muhasebe
politikalarinda, kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin mali
tablolar tzerindeki etkisini arastirmak Yonetim Kurulu'na raporlamak.

Diger Sorumluluklar

Varlk ve kaynaklarin degerlemesi, garanti ve kefaletler, sosyal sorumluluklarin yerine
getirilmesi, dava karsiliklari, diger yukimlulikler ve sarta bagl olaylar gibi muhasebe
kayitlarina aktarilmasinda Sirket yonetiminin degerlendirmesine ve kararina birakilmis
islemleri gbzden gegirmek.

Dizenleyici otoriteler tarafindan gergeklestirilen denetim ve sorusturma sonuglarini
gozden gecirmek, gerekli goriilen dizeltmelere iliskin 6nerileri yazili olarak Yonetim
Kurulu’nun bilgisine sunmak.

Sirket igcinde yasal diizenlemelere ve Sirket ici yonetmeliklere uyumun saglanmasini
gozetmek ve Sirketin faaliyetlerine iliskin yasal dlzenlemelerde meydana gelen
degisiklerin Sirket yapisina uyarlanmasini saglamak.

Gerekli goraldugl takdirde 6zel denetimler baslatmak ve denetim sonuglarini Yonetim
Kurulu'na raporlamak.

Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gozetim ve izleme faaliyetlerini yerine
getirmek.

V. YURURLUK

Sirketin Denetimden Sorumlu Komite gbrev ve ¢alisma esaslari Yonetim Kurulu’nun
31.08.2012 tarih ve 25 no.lu karari karari ile yururlige girmistir.



